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Ayuntamiento de Cádiz 
Personal- 32 

 
ANUNCIO 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACION DE PERSON AL DEL 
PROGRAMA EMPLE@JOVEN DE LA JUNTA DE ANDALUCIA 

 
 
Identificador de la Oferta 01-2019-23510 
Ocupación AYUDANTES DE BIBLIOTECA Y/O 

DOCUMENTACION 
Puestos a cubrir 4 
Nº 9    CULTURA 
 
1.- RESULTADO DE LA ENTREVISTA. 
 
Realizada la entrevista a los/as candidatos/as enviados por el SAE, el Tribunal 
Seleccionador hace público lo siguiente: 
 
Primero:  El resultado es el siguiente: 
 
NOMBRES Y APELLIDOS PUNTUACION 

1- OLIVA FERNANDEZ SANCHEZ 6 
2- JAVIER MUÑOZ TORRES 8 
3- MARIA DEL MAR TOLEDO SEGUNDO 8 
4- RAUL SANCHEZ UTRERA 6 
5- LUIS MARTOS GAVIÑO 8 
6- JESICA ROSTOLL ARIZA 6 
7- ALEJANDRO COLLANTES COUSO 6 
8- INMACULADA LUCAS GARCIA 6 
9- FRANCISCO JOSE COLORADO COTE 8 
10- CELIA NARANJO CRUZ 6 
11- ALEJANDRO PERALTA RONDAN 7 
12- DAVID LACIDA CAMA 6 
 
Segundo:  El Tribunal Seleccionador elevará propuesta al órgano competente para la 
contratación del siguiente aspirante: 
 

1- JAVIER MUÑOZ TORRES 
2- MARIA DEL MAR TOLEDO SEGUNDO 
3- LUIS MARTOS GAVIÑO  
4- FRANCISCO JOSE COLORADO COTE 

 
Tercero:  Las personas seleccionadas deberán comparecer en el Servicio de Personal 
el próximo lunes  día 20 de mayo a las 10,30 horas , debiendo aportar la siguiente 
documentación original y fotocopia: Titulación orig inal, DNI, Tarjeta de afiliación 
a la Seguridad Social , datos cuenta bancaria . 

 

P_ANUNCIOS DE TRIBUNALES: ANUNCIO RESULTADOS 4 AYUNDANTES DE
BIBLITECA Y DOCUMENTACI…

Código para validación: BLBLU-HF26D-7QOT9
Página 1 de 2

1.- Responsable Administrativo Personal Jefa Sección de Excmo. Ayuntamiento de Cádiz.Validación con
Firma 16/05/2019 10:30

FIRMADO
16/05/2019 10:30

REPAROS Y OBSERVACIONES:

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 7
94

07
7 

B
LB

LU
-H

F
26

D
-7

Q
O

T
9 

F
39

92
05

65
D

0B
D

47
E

16
D

50
92

64
09

67
0F

A
A

8A
94

D
85

) 
ge

ne
ra

da
 c

on
 la

 a
pl

ic
ac

ió
n 

in
fo

rm
át

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
F

IR
M

A
D

O
. M

ed
ia

nt
e 

el
 c

ód
ig

o 
de

 v
er

ifi
ca

ci
ón

pu
ed

e 
co

m
pr

ob
ar

 la
 v

al
id

ez
 d

e 
la

 fi
rm

a 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

 lo
s 

do
cu

m
en

to
s 

fir
m

ad
os

 e
n 

la
 d

ire
cc

ió
n 

w
eb

: h
ttp

s:
//p

or
ta

ld
el

co
nt

rib
uy

en
te

.c
ad

iz
.e

s/
po

rt
al

C
iu

da
da

no
/p

or
ta

l/



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

 

 2 

Ayuntamiento de Cádiz 
Personal- 32 

 
 
 
 
Lo que se publica para su conocimiento y efectos, indicando que los interesados  

disponen del plazo de un mes desde la fecha de la presente publicación para 
interponer recurso de alzada  ante el Excmo. Alcalde. Recibida la resolución o 
desestimada presuntamente por transcurso de tres meses se podrá interponer 
recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-Administr ativo de Cádiz , en el plazo 
de dos meses. 
 

 

 
 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL,  
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