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Excmo. Ayuntaiento de Cadiz

Personal

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz, se ha dictado el
siguiente DECRETO numero 2025/3116 en fecha 04/08/2025 13:18:41.
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ASUNTO: CONSTITUCION DE BOLSA RESULTANTE DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE TRES PLAZAS
DE AUXILIAR TECNICO/A VIGILANTE OEP 2020.
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EXPEDIENTE: BOLSA OEP

Al objeto de constituir la Bolsa de Trabajo que se genera a partir del proceso convocado para la
seleccién, en régimen de personal funcionario de carrera, de tres plazas de Auxiliar Técnico/a Vigilante,
mediante el sistema de concurso-oposicion libre, incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2020, se
emite informe en base a los siguientes:

ANTECEDENTES.

Primero.- Mediante Anuncio de fecha 04 de junio de 2025, se publica el resultado definitivo y propuesta de
nombramiento a la Concejala Delegada de Funcion Publica, del Tribunal de Seleccion del proceso
convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de tres plazas de Auxiliar
Tecnico/a Vigilante, mediante el sistema de concurso-oposicién libre, incluidas en la Oferta de Empleo
Publico 2020.

Segundo.- Mediante Decreto nimero 2025/2589 de fecha 26 de junio de 2025 de la Concejala Delegada
de Funcién Publica del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, se dispuso el nombramiento como personal
funcionario de carrera de las personas seleccionadas en las pruebas celebradas por el turno libre para
ocupar plaza vacante en la plantilla de Auxiliar Técnico/a Vigilante perteneciente a la Escala
Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Auxiliar de la Policia Local,
Grupo/Subgrupo “C/C2".

Los aspirantes seleccionados tomaron posesion de las plazas de Auxiliar Técnico/a Vigilante el 1 de
julio de 2025.

NORMATIVA DE APLICACION.

— Real Decreto Legislativo 5/5015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
la Administracion Local.

— Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo del personal Funcionarial del Ayuntamiento de
Cadiz (BOP Cadiz niumero 141 de 26 de julio de 2023 y BOP Cadiz nimero 229 de 01 de
diciembre de 2023).

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
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Excmo. Ayuntmiento de Cadiz

Personal

Primero.- De conformidad con el apartado segundo del vigente Acuerdo Regulador de las condiciones
de trabajo del personal Funcionarial del Ayuntamiento de Cadiz (BOP Cadiz nimero 141 de 26 de julio
de 2023 y BOP Cadiz nimero 229 de 01 de diciembre de 2023), la seleccion del personal funcionarial
interino se efectuara a través de la Bolsa de Trabajo generada automaticamente a partir de la
celebracion de las pruebas selectivas del sistema concurso-oposicion.
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En este caso, se trata de una Bolsa derivada del proceso selectivo de tres plazas de Auxiliar Técnico/a
Vigilante, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, incluidas en la Oferta de Empleo Publico
2020.
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Para formar parte de la misma es imprescindible haber aprobado al menos un ejercicio de la fase de
oposicion.

En cuanto a los criterios de ordenacion, se establecen los siguientes:

1.- Numero de Ejercicios aprobados en dichas pruebas.

2.- En caso de igualdad, se ordenaran por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios
aprobados.

3.- De persistir la igualdad se ordenara en el caso de la OEP con los servicios prestados en el
Ayuntamiento de Cadiz como funcionario/a interino/a en la misma categoria profesional.

Considerando lo anterior y en caso de persistir el empate entre algunos/as candidatos/as, se aplicara en
cuarto lugar la Medida 3 del vigente Plan de Igualdad.

Segundo.- En relacion con la vigencia de la bolsa, ésta en base a lo establecido en el apartado cuarto del
citado articulo 11, tendra una duracién maxima de tres afios desde su aprobacion.

Sélo procedera de forma excepcional la prérroga en los casos debidamente justificados requiriendo
acuerdo expreso de prorroga mediante Decreto.

Finalizara su vigencia, en todo caso, cuando se genere una nueva bolsa de la misma categoria.

A la vista de los antecedentes y normativa de aplicacion, DISPONGO:

PRIMERO: Aprobar la constitucién de la Bolsa de Trabajo resultante del proceso convocado para la
seleccion de tres plazas de Auxiliar Técnico/a Vigilante, mediante el sistema de concurso-oposicion

libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico 2020.

SEGUNDO: La citada Bolsa de Trabajo estara integrada por las personas que se relacionan en el documento
ANEXO y en el orden que se establece.

TERCERO: El llamamiento para la ocupacion como funcionario/a interino/a con la categoria profesional de
Auxiliar Técnico/a Vigilante se efectuara segun el orden establecido y siempre que se den las
circunstancias legales para su ocupacion por funcionarios/as interinos/as.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Tablén de Anuncios fisico y virtual del
Ayuntamiento de Cadiz y pagina web municipal.
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Excmo. Ayuntmiento de Cadiz

Personal
ANEXO

N2 EJERCICIOS TOTAL
Ne DNI/NIE APELIIDOS Y NOMBRE APROBADOS PUNTUACION
1 **x5839%* | GOMEZ MONTERO, JOSE 2 15,225
2 **¥8593** | GOMEZ ABALOS, FCO JAVIER 2 14,27
3 **%4465*%* | MONTERO PEREZ, ANGEL 2 13,43
4 **%9949** | SANCHEZ SALAS, JORGE NICOLAS 2 13,13
5 **x6637*%* | PEREZ RINCON, ABRAHAN 2 13,045
6 ***5676%* | CORNEJO FUENTE, JOSE 2 12,735
7 **%9566** | MATO ORTIZ, ALEJANDRO 2 12,42
8 ***7618** | ZAMBONINO MANZANO, EDUARDO 2 12,32
9 ***6495%* | CALVO FERNANDEZ, CARLOS ANTONIO 2 12,31
10 | ***6355** | MORALES REINA, JUAN CARLOS 2 11,97
11 **%6997** | MEDINA FRAGA, MIGUEL ANGEL 2 11,69
12 ***6860** | RAMOS MORIANO, JOSE 2 11,41
13 **¥6438%* | BARROS ORERO, MARIA DEL MAR 2 11,09
14 | ***4820** | USAL APARICIO, MANUEL 2 10,71
15 ***5693** | RODRIGUEZ ORTIZ DE GALISTEO, CARMEN 2 10,58
16 | ***1120** | CHICO SALAS, JOSE ANTONIO 1 6,86
17 | ***6416** | OTERO SANCHEZ, DANIEL 1 6,74
18 | ***5450** | FERNANDEZ MARQUEZ, BENITO EMILIO 1 5,74
19 ***5081** | SASIAN RUEDA, PEDRO PRIMITIVO 1 5,18
20 | ***5037** | SAENZ REGORDAN, SANTIAGO 1 5,07
21 **%1689%* | VILLALON DARIBA, CAROLINA 1 5,04

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significandole que contra la presente
resolucion, que pone fin a la via administrativa y, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes, ante el Alcalde o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, en el

plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion.
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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

=1

1&idioma:

Cadiz, a la fecha de la firma electronica del documento
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EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL

POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL

TABLON DE ANUNCIOS -
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