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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

ANUNCIO

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz, se ha dictado el siguiente
DECRETO numero 2023/4132 en fecha 21 de agosto de 2023
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E ASUNTO:CONSTITUCION DE BOLSA RESULTANTE DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA
< DE PEON INCLUIDA EN OEP 2018.

3 EXPEDIENTE: CONSTITUCION DE BOLSA PEON.

Al objeto de constituir la Bolsa de Trabajo que se genera a partir del proceso convocado para la seleccion, en
régimen de personal funcionario de carrera, de una plaza de Pedn, mediante el sistema de concurso-oposicion
libre, incluidas en la Oferta de Empleo Publico 2018, se emite informe en base a los siguientes:

ANTECEDENTES.

Primero.- Mediante Anuncio de fecha 19 de mayo de 2023, se publica el resultado definitivo y propuesta de
nombramiento al Teniente de Alcalde, Delegado de Coordinacidon y Personal, del Tribunal de Seleccién del
proceso convocado para la seleccién, en régimen de personal funcionario de carrera, de una plaza de pedn,
mediante el sistema de concurso-oposicidn libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico 2018.

Segundo.- Mediante Decreto nimero 2023/3087 de fecha 29 de mayo de 2023 del Concejal Delegado de
Coordinacién y Personal del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, modificado en fecha 5 de junio de 2023 mediante
Decreto 2023/3200, se dispuso el nombramiento como personal funcionario de carrera de la persona
seleccionada en las pruebas celebradas por el turno libre para ocupar la plaza vacante en la plantilla de Pedn,
perteneciente a la escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios,
Grupo/Subgrupo “Agrupacién Profesional”.

El aspirante seleccionado tomo posesion de la plaza de pedn el 6 de junio de 2023.
NORMATIVA DE APLICACION.

Real Decreto Legislativo 5/5015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracién Local.

Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo del personal Funcionarial del Ayuntamiento de Cadiz (BOP
Cadiz nimero 141 de 26 de julio de 2023).

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
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Primero.- De conformidad con el apartado segundo del vigente Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo
del personal Funcionarial del Ayuntamiento de Cadiz (BOP Cadiz numero 141 de 26 de julio de 2023), la seleccién
del personal funcionarial interino se efectuara a través de la Bolsa de Trabajo generada automaticamente a partir
de la celebraciéon de las pruebas selectivas del sistema concurso-oposicion. En este caso de la ultima OEP
ejecutada, correspondiente a 2018.
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Serd imprescindible haber aprobado al menos un ejercicio de la fase de oposicién.

En cuanto a los criterios de ordenacion, se establecen los siguientes:

5&ent_id

1.- Nimero de Ejercicios aprobados en dichas pruebas.

2.- En caso de igualdad, se ordenaran por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios
aprobados.

3.- En caso de igualdad, se ordenara en el caso de la OEP, por los servicios prestados, en el Ayuntamiento de
Cadiz como funcionario/a interino/a en la misma categoria.

Segundo.- En relacidn con la vigencia de la bolsa, ésta en base a lo establecido en el apartado cuarto del citado
articulo 11, tendrd una duracién maxima de tres afios desde su aprobacion.

Sélo procedera de forma excepcional la prorroga en los casos debidamente justificados requiriendo acuerdo
expreso de prérroga mediante Decreto.

Finalizara su vigencia, en todo caso, cuando se genere una nueva bolsa de la misma categoria.
A la vista de los antecedentes y normativa de aplicacion, DISPONGO:

PRIMERO: Aprobar la constitucion de la Bolsa de Trabajo resultante del proceso convocado para la seleccion de
una plaza de pedn incluida en la Oferta de Empleo Publico 2018.

SEGUNDO: La citada Bolsa de Trabajo estara integrada por las personas que se relacionan en el documento
ANEXO y en el orden que se establece.

TERCERO: El llamamiento para la ocupacidon como funcionario/a interino/a con la categoria profesional de Pedn
se efectuard segun el orden establecido y siempre que se den las circunstancias legales para su ocupacién por

funcionarios/as interinos.

CUARTO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Cadiz y
pdgina web municipal.

Cadiz, a la fecha de la firma electrénica
LA CONCEJALA DELEGADA DE FUNCION PUBLICA

Fdo.: MARIA TERESA GONZALEZ GARCIA-NEGROTTO
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ANEXO
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7 N2 ORDEN APELLIDOS/NOMBRE SERRLE LA DEPUNTOS

hul .

$ E’J\l;{hélEchs OBTENIDOS EN CADA

: APROBADOS | UNO DE LOS EJERCICIOS

APROBADOS

1 GONZALEZ ARAGON, MANUEL 2 17,63
2 BERNAL ANINO, JUAN 2 17,62
3 DOMINGUEZ PERIANEZ, JOAQUIN 2 14,77
4 LUCA MACIAS, JOSE 2 14,33
5 GUTIERREZ DORADO, MARIANO 1 6,12
6 VELEZ MUNOZ, JORGE LUIS 1 5,03

(*) Los empates se han resuelto conforme a lo dispuesto en el apartado dos del articulo 11 del vigente Acuerdo
Regulador

de las Condiciones de Trabajo del Personal Funcionarial del Ayuntamiento de Cadiz. (BOP 141 de 26 de julio de
2023).

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significandole que contra la presente resolucién, que
pone fin a la via administrativa y, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes, ante el
Alcalde o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cadiz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Cadiz, a la fecha de la firma electronica del documento
EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL
POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL
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