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Excmo. Ayuntaiento de Cadiz
Personal

Por la concejala delegada de funcién puiblica del Ayuntamiento de Céadiz, se ha dictado el siguiente

DECRETO numero 2026/4124 en fecha 23/10/2026 14:22:35.

ASUNTO: LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS, EXCLUIDOS/AS Y

TRIBUNAL SELECCIONADOR DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE 2 PLAZAS DE

POLICIA LOCAL, RESERVADO EL ACCESO A MILITARES PROFESIONALES DE TROPA Y

MARINERIA, INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DE LOS ANOS 2025 Y 2026

DEL AYUNTAMIENTO DE CADIZ.

EXPEDIENTE:2026/34

ANTECEDENTES.- n

£

Primero.— Finalizado el plazo de presentacién de instancias correspondientes a la convocatoria de i'é

dos plazas de Policia Local, reservado el acceso a militares profesionales de tropa y marineria, I

incluidas en las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2025 y 2026, mediante el sistema de <

oposicion, procede la aprobacién de la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, el %

Tribunal Seleccionador y fecha realizacién de la Primera prueba de la Fase de Oposicién.

NORMATIVA DE APLICACION.-

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracién Local.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia.

e Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacién y ordenacién del
empleo publico, y el ingreso, promocién interna y provisién de puestos de trabajo del
personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado.

e Bases Generales comunes a los proceso de acceso a la condicién de funcionario de carrera
del Ayuntamiento de Céadiz, aprobadas por el Teniente de Alcalde, Coordinador del Area de
Desarrollo Municipal y Concejal Delegado de Personal, con fecha 3 de diciembre de 2018
(Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 79 de fecha 29 de abril de 2019),
modificadas puntualmente con fecha 30 de septiembre de 2019 (Boletin Oficial de la
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Provincia de Cadiz nimero 238 de fecha 16 de diciembre de 2019), 22 de abril de 2020
(Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz niimero 92 de fecha 19 de mayo de 2020) y 3 de
marzo de 2022 (Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 57 de fecha 25 de marzo de
2022).

e Bases Especificas publicadas en Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz niumero 165 de 27
de agosto de 2026.

DISPONGO.-

Primero.—Aprobar las listas provisionales certificadas y completas de admitidos/as y excluidos/as,
Tribunal Seleccionador y fecha de realizacion de la Primera prueba de la Fase de Oposicién del
proceso selectivo para la provisién de dos plazas de Policia Local, reservado el acceso a militares
profesionales de tropa y marineria, correspondientes a las OEP 2024 y 2025, sefialandose que las
mismas se encuentran expuestas en la pagina web municipal en la direccién: http://www.cadiz.es,
tablon fisico y virtual del Excmo. Ayuntamiento de Cédiz, fijandose un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, para la subsanacién por parte de la persona interesada.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

N° DNI/NIE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

1 *k*664 74k ABADIAS MUNIZ ROBERTO JESUS
2 Fokok2 94 3kk AMATE JULIA JESUS

3 Folokd464%% ANDREU GARCIA MARIO

4 Fokok 7804k BALLESTEROS CABALLERO MANUEL JESUS
5 HkQ 6024k BARBA VELA ADRIAN

6 Fokok§54 8%k CANTARERO VELILLA RUBEN

7 Fokok 77 8%k ESPINOSA ARMENTEROS JESUS

8 FokkG5 1 8%k FORNELL PAZ JUAN CARLOS

9 Fokok§ 24 2% GUERRERO GONZALEZ DAVID

10 Fokok4 52 8%k HIDALGO ROMERO ANTONIO

11 FokkQ67 14k LUGO ANGEL CESAR AUGUSTO
12 FokkQ37 Tk MEDINA MAIRENA JAVIER

13 *k%799 1%k MOTA FUENTES VICENTE

14 FokkG33 14k PACHECO MORENO DAVID

15 FokkG09 5%k PINEDA GONZALEZ ALBERTO

16 Hkk835 14k SOTO REINA VICTORIA

17 *kkQ 65 5%k TORRES BORRELL DAVID

18 FokokQ 6984k VEGA MARQUEZ PABLO

19 Fokok2110%% VILLALTA CHACON JUAN JESUS
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RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

SEGUNDO CAUSA DE

N° DNI/NIE PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE EXCLUSION
1 *%%3688% ALBERTO FERNANDEZ FRANCISCO JOSE | E08, E19
2 F4k6893+% ARMIJE LEON ALEJANDRO E22

3 F4%0263%% BEJARANO CAPITAN JUAN CARLOS EO08, E23
4 F4k4 37 2%% DIAZ LOPEZ JOAQUIN EO8

5 *4%7370%% DIAZ ROSALES ISRAEL EO08

LOS MONTEROS

6 *%%6404x ESPINOSA DE TORRES SARA E08, E23
7 *%%3509% FLORES GRANADO ALBERTO E23

8 *%%600 1% GARCIA LEAL ALVARO EO08, E23
9 *%%0654%* GONZALEZ HURTADO CLEMENTE EO8

10 *%%6908** GUTIERREZ MATEOS JESUS EO08, E23
11 F4k088 6% HERNANDEZ GUTIERREZ JUAN MIGUEL EO08

12 *%%752 6% JAEN BARROSO JESUS EO08, E23
13 *%%4249%% LUQUE CIVICO LUIS JAVIER E22, E23
14 *%%3615%* MARTIN LORA ANGEL E23

15 F4k0332%% MENACHO ATIENZA ANA E22

16 *%%0414%x MESA MACIAS JUAN E22

17 *x%0890%* MONTILLA JIMENEZ CARLOS E08, E22
18 *%%4320%% MORALES BUSTILLO CRISTINA E10

19 *x%k9174%% Parra Mateos Alejandro EO8, E23
20 *kk142 7% POZ0 VAZQUEZ DANIEL EO08

21 F4k4 783%% RIOJA HERNANDEZ CARLOS EO08, E23

FRANCISCO

22 *%%6365%* RODRIGUEZ COSME JAVIER EO08

23 F4k3548%% RODRIGUEZ SANDOVAL JESUS E23

24 *%%1617%x% RUIZ PEREZ SERGIO E22

25 *%%2158%x SALAS CIVANTOS ANTONIO EO08

26 *%%082 1% SANTIAGO RANEA ISMAEL E22, E23
27 F4k7458%% SANTOS MARISCAL ZORAIDA MARIA E19, E10
28 *%%6298%* SIERRA TORRES AGUSTIN EO08

29 *x%6006x* TORRES LOPEZ ALEJANDRO E23

30 *%%449 6% VENEGAS RUSO HUGO EO08, E23
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EO08, E22, E23,
31 **%x4399%* ZALDUA PEREZ ANTONIO E10
ANEXO CAUSAS DE EXCLUSION:
CODIGO | CAUSADE EXCLUSION
NO PRESENTAR SOLICITUD, DATOS ILEGIBLES, U OMISION DE CARACTER ESENCIAL DE LOS DATOS
EO1 INCORPORADOS EN LA SOLICITUD.
E02 PRESENTAR SOLICITUD O ABONAR LAS TASAS FUERA DE PLAZO.
E03 NO POSEER LA NACIONALIDAD ESPANOLA
E04 NO ADJUNTAR DNI EN VIGOR A LA SOLICITUD.
E05 NO TENER LA EDAD MINIMA EXIGIDA (18 ANOS DE EDAD)
E06 SUPERAR LA EDAD DE JUBILACION FORZOSA.
E07 NO POSEER LA TITULAGION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA.
NO ADJUNTAR EL TITULO OFICIAL EXPEDIDO MATERIALMENTE POR ORGANO COMPETENTE O BIEN UNA
CERTIFICACION SUPLETORIA PROVISIONAL, EN TANTO NO SE PRODUZCA SU EXPEDIGION MATERIAL UNA VEZ
E08 SUPERADOS LOS ESTUDIOS, CON VALIDEZ DE UN ANO DESDE LA FECHA DE LA EMISION DE LA CERTIFICACION
(BACHILLER, TECNICO O EQUIVALENTE)
E09 NO TENER CONOCIMIENTO DE CASTELLANO EN PLAZAS NO RESERVADAS A NACIONALES.
E10 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASASDENTRO DEL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.
NO PRESENTAR DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE REUNIR ALGUNO DE LOS REQUISITOS DE EXENCION DE
E
TASAS.
E12 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE PARA EXENCION POR DISCAPAGIDAD.
NO PRESENTAR INFORME DEL CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION DE PERSONAS GON DISCAPACIDAD U
E13 ORGANISMO EQUIVALENTE AQUE ACREDITA LA COMPATIBILIDAD DEL/LA ASPIRANTE PARA EL DESEMPENO DE
LAS TAREAS Y FUNCIONES DE LAS PLAZAS.
NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE SER DEMANDANTE DE EMPLEO CON AL MENOS UNA ANTIGUEDAD DE UN MES
E14 ANTERIOR A LA FEGHA DE LA CONVOCATORIA PARA LA EXENCION DE TASAS.
NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE NO HABER RECHAZADO OFERTA DE EMPLEO, NI NEGATIVA A PARTICIPAR,
Eis SALVO CAUSA JUSTIFICADA EN ACCIONES DE PROMOCION, FORMACION O RECONVERSION PROFESIONALES PARA
LA EXENCION DE TASAS.
NO PRESENTAR JUSTIFICACION DE CARECER DE RENTAS SUPERIORES EN COMPUTO MENSUAL AL SALARIO
E16 MINIMO INTERPROFESIONAL PARA LA EXENCION DE TASAS.
NO PRESENTAR DOCUMENTO ACREDITATIVO DE LA CONDICION DE FAMILIA NUMEROSA DE CATEGORIA ESPECIAL
E17 O GENERAL, SEGUN PROGEDA, PARA LA EXENCION DE TASAS.
NO PRESENTAR EL DOCUMENTO DE AUTOBAREMACION EN LOS PROCESOS CON FASE DE CONCURSO O
Eig IDENTIFICACION DE MANIFESTAS INEXACTITUDES, FALSEDAD U OMISION, DE CARACTER ESENCIAL, DE DATOS O
INFORMACIONES INCORPORADAS EN LA AUTOBAREMACION PRESENTADA BAJO DECLARACION RESPONSABLE.
E19 NO ACREDITA/REPRESENTA/CERTIFICA ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CONDUCIR.
E20 NO PRESENTA CURRICULUM VITAE.
E21 NO PRESENTA COPIA DOCUMENTACION A VALORAR.
E22 NO PRESENTAR CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES Y DOLOSOS ACTUALIZADO.
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE HABER PERMANECIDO MAS DE CINCO ANOS DE SERVICIO ACTIVO COMO MILITAR
E23 DE TROPA Y MARINERIA.
E24 NO REUNIR REQUISITOS DE ACCESO A FECHA FIN DE PLAZO DE SOLICITUD.
E25 NO ESTAR INCURSO EN CAUSA DE INCAPACIDAD DE LAS ESTABLECIDAS.
E30 NO PRESENTAR CERTIFICADO DE NO HALLARSE EN SEGUNDA ACTIVIDAD.
E31 NO ACREDITAR ESTAR EN SITUACION DE SERVICIO ACTIVO.
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E32 NO ACREDITAR ANTIGUEDAD.
NO ACREDITAR, EN EL CASO DE HABER OBTENIDO CON ANTERIORIDAD UNA PLAZA POR EL TURNO LIBRE, HABER
E33 PRESTADO SERVICIO EN EL MUNICIPIO EN EL QUE SE OBTUVO DURANTE AL MENOS 5 AROS.
E34 NO PRESTAR COMPROMISO DE PORTAR ARMAS Y, EN SU CASO, DE LLEGAR A UTILIZARLAS.
ACREDITAR DE NO HABER SUFRIDO SEPARACION, MEDIANTE RESOLUCION ADMINISTRATIVA FIRME, DEL SERVICIO
Eas A LA ADMINISTRACION LOCAL, AUTONOMICA O ESTATAL, NI INHABILITACION PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION
PUBLICA POR SENTENCIA FIRME.
NO PRESENTA ACREDITACION DE SERVICIOS PRESTADOS EN CASO DE HABER OTENIDO CON ANTERIORIDAD UNA
E36 PLAZA POR TURNO LIBRE.
E37 NO PRESTAR COMPROMISO DE CONDUCIR VEHICULOS POLICIALES.

Segundo.—Aprobar la composicién del Tribunal Seleccionador, en los siguientes términos:

Presidente: Titular: Dofia Marina Pilar Jiménez Rivas.

Suplente: Doria Patricia Angélica Bulpe Fernandez.

Secretario: Titular: Don Marcos Mariscal Ruiz.

Suplente: Dofia Maria del Mar Morano Castellano.

Vocales: Titular: Don Juan Manuel Padilla Garcia.

Suplente: Don Alonso Macias Flores.

Titular: Don Andrés Ochoa Abollado.

Suplente: Don David Moreno Galan.

Titular: Dofia Patricia Angélica Bulpe Fernandez.
Suplente: Dofia Maria Sanchez Villalobos.

Titular: Dofia Maria Jesus Arzua Fernandez.

Suplente Dofia Maria Dolores Dominguez Mufioz.

Tercero.—Establecer la fecha de realizacion de la Primera prueba de la Fase de oposicién:

Dia: Viernes 27 de noviembre de 2026.
Hora: 15:30 horas.
Lugar: Facultad de Medicina de la Universidad de Cadiz. Plaza Fragela s/n.

Lo que se publica para su conocimiento y efectos oportunos.

Cadiz, a la fecha de la firma electrénica del documento
LA DIRECTORA DEL AREA DE PERSONAL

POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL
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