
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Excmo. Ayuntamiento de Cádiz 

Servicio de Personal 

 

ANUNCIO 
 

UNA PLAZA DE INSPECTOR/A DE MEDIOAMBIENTE INCLUIDA EN EL PLAN ESPECÍFICO DE 
PROMOCION INTERNA 2024-2025 
 

Reunido el Tribunal Seleccionador en fecha 31 de agosto de 2026, al objeto de proceder a la 

baremación de la fase de concurso una vez presentada la documentación requerida mediante 

Anuncio de fecha 18 de agosto de 2026, hace público lo siguiente:  

 

Primero.- Examinada documentación acreditativa de los méritos de conformidad con el apartado 

4.2 CONCURSO de las Bases Específicas por las que se regirá el procedimiento para la selección de 

funcionarios/as de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Cádiz de plazas incluidas en Oferta de 

Empleo Público con reserva a promoción interna 2024 y 2025, el resultado de la Fase de Concurso 

es el siguiente: 

 
 

APELLIDOS Y 
NOMBRE 

APARTADO 4.2.1. 
VALORACION 
DEL TRABAJO 

DESARROLLADO 

APARTADO 
4.2.2. 

ANTIGÜEDAD 

APARTADO 
4.2.3. 

CURSOS DE 
FORMACION 

APARTADO 
4.2.4. 

SUPERACION 
DE 

EJERCICIOS 

APARTADO 
4.2.5. 

TITULACION 

APARTADO 
4.2.6. 

OTROS 
MÉRITOS. 
DOCENCIA 

RESULTADO 
FASE DE 

CONCURSO 

1. 
PASTRANA MUÑOZ,  

JESÚS MANUEL 1,05 2,50 0 0 0 0 3,55 

 

Segundo.- Según lo establecido en el apartado 5.1.12 de las Bases Generales, el aspirante 

dispondrá de un plazo de 5 días hábiles, contado a partir del siguiente al de la publicación de los 

resultados, para que el interesado pueda alegar las rectificaciones que estimen oportunas respecto 

a la puntuación otorgada. 
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