DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Personal_ANUNCIOS DE TRIBUNALES: ANUNCIO LECTURA SEGUNDO
EJERCICIO UNA PLAZA PSICOLOGO/A, OEP 2024.

FIRMAS ESTADO
1.- Personal. Jefa Seccion. del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. Firma Documento 01/07/2026 12:49

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: 48FY5-12ZL 1-SEO5T

Fecha de emision: 1 de Julio de 2026 a las 12:54:06
Pégina 1 de 2

FIRMADO
01/07/2026 12:49

Ayuntamiento de Cadiz
Servicio de Personal

ANUNCIO

LECTURA SEGUNDO EJERCICIO PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, EN REGIMEN DE
PERSONAL FUNCIONARIO/A DE CARRERA, DE UNA PLAZA DE PSICOLOGO/A,
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2024.

=1&idioma=1

5&ent_id:

Una vez realizado el segundo ejercicio de la Fase de Oposicidn para la provision de una plaza
de Psicdlogo/a, incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2024, celebrado en fecha 30 de
abril de 2026, el Tribunal de Seleccidn hace publico lo siguiente:

Primero.- La lectura publica del segundo ejercicio por los/as aspirantes opositores/as se
realizara, de acuerdo con lo establecido en las Bases Especificas aprobadas por Decreto
nimero 2025/3899 en fecha 30 de septiembre de 2025, por la Concejala Delegada de Funcion
Publica del Ayuntamiento de Cadiz (BOP nimero 205 de 28 de octubre de 2025)

La Base Quinta, en su apartado 3, dispone lo siguiente:

(...) El orden de llamamiento y la actuacion de los/as opositores se realizard por orden
alfabético a partir de aquél/Illa cuyo primer apellido comience por la letra “H”, de conformidad
con la Resoluciéon de 31 de enero de 2025 de la Direccidn General de Recursos Humanos y
Funcion Publica, publicado en el BOJA nimero 25 de fecha 6 de febrero de 2025 u orden
vigente a la fecha de ejecucidn del respectivo proceso selectivo. {...)

De conformidad, con lo dispuesto en la Resolucion de 13 de febrero de 2026, de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica, el orden de llamamiento y la actuacion de
los/as opositores serd por orden alfabético a partir del aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra “N”.

A tales efectos, se cita a los/as aspirantes que a continuacion se relacionan en:
LUGAR: Sala de Juntas del Servicio de Personal (Casa Consistorial, 22 planta)

DiA: Jueves 2 de julio de 2026.
HORA: 11:00 horas.

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE
1 RODRIGUEZ DUTOIT, PAULA
2 ROMAN MALO, ANGELES
3 VILLAR CASADO, ANA
4 ARROYO RIVERA, VIRGINIA
5 DE LA VARGA LOPEZ, MARINA
6 DiAZ FERNANDEZ, LUCIA
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ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE
7 GALO IBANEZ, CONSUELO
8 GIL SANJUAN, MARIA
9 HERNANDEZ BECHIARELLI, LEONORA
. 10 MATEOS JIMENEZ, ALBERTO
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- LUGAR: Sala de Juntas del Servicio de Personal (Casa Consistorial, 22 planta)
- DIA: Viernes 3 de julio de 2026.
- HORA: 8:30 horas.

Segundo.- Segun consta la Base Quinta apartado 5.2:

(..) “Una vez extraidos los temas al azar y desarrollados por escrito, se procederd
posteriormente a su lectura publica ante el Tribunal de Seleccién, siendo la lectura obligatoria,
salvo casos de fuerza mayor, previa justificacién, en cuyo caso sera leido por el Tribunal.

El/la opositor/a debe leer los temas desarrollados por orden de aparicién en el programa de

materias (Comunes y Especificas).

Durante el acto de lectura el Tribunal podra invitar al/la opositor/a retirarse si apreciara que el

nivel del ejercicio objeto de lectura no alcanza el minimo exigible para ser susceptible de

valoracién por el Tribunal, de lo que dejard constancia en el acta que se levante de cada
sesion.

El Tribunal no podré valorar la lectura de aquellos/as opositores/as que hubieran dejado sin

desarrollar en absoluto alguno de los temas extraidos al azar.

En ambos casos la calificacion de la prueba sera 0 puntos.

Asimismo, finalizada la lectura de todos los temas, el Tribunal podra abrir un didlogo con el/la

aspirante, por un tiempo maximo de diez minutos, sobre cuestiones relacionadas con los

temas, quien debera contestar a las aclaraciones que soliciten u observaciones que formulen
los miembros del Tribunal.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, y serd necesario para aprobar obtener como minimo

5 puntos.

El tribunal fijara con caracter previo a la lectura publica los criterios de correccién donde se

valorara lo siguiente:

- Dominio tedrico técnico del programa de materias (Comunes y Especificas), la sistematica
en el planteamiento, la adecuada explicacién de la normativa de aplicacion, el volumen y
comprensién de los conocimientos, con un 70% del total de la puntuacion.

- laclaridad de ideas, con un 20% del total de la puntuacion.

- La precision, rigor en la exposicidn y calidad de expresion escrita, con un 10% del total de
la puntuacion.

El Tribunal podra establecer una nota minima a alcanzar en cada tema de que conste el

ejercicio para calcular la nota media. Esta nota minima, en su caso, se dara a conocer a los/as

aspirantes antes del comienzo del ejercicio.” (...)

Se acuerda que la nota minima a alcanzar en cada uno de los cuatro temas, para calcular la
nota media, sera de 5 puntos.

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos oportunos.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL






