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BESTE DATU BATZUK

Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

ANUNCIO

Por la concejala delegada de funcién publica del Ayuntamiento de Cadiz, se ha dictado el siguiente
DECRETO nlUmero 2026/1811 en fecha 20/04/2026 13:15:36.

ASUNTO: LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DEL PROCEDIMIENTO PARA LA
SELECCION DE DOS PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2024 DEL AYUNTAMIENTO DE CADIZ.

=1

EXPEDIENTE: 2025/37

t_id=1&idioma:

ANTECEDENTES:

5&ent_id

Primero.- Finalizado el plazo de subsanaciones con fecha 10 de abril de 2026 a los listados
provisionales de admitidos/as y excluidos/as del proceso para la seleccion de dos plazas de
Ingeniero/a Técnico/a Industrial, incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2024 y una vez
atendidas las reclamaciones presentadas, procede la aprobacidn de las listas definitivas de
admitidos/as y excluidos/as.

NORMATIVA DE APLICACION:

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administracion Local.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia.

— Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacién del
empleo publico, y el ingreso, promocién interna y provision de puestos de trabajo del
personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.

— Bases Generales comunes a los proceso de acceso a la condicidn de funcionario de carrera del

Ayuntamiento de Cadiz, aprobadas por el Teniente de Alcalde, Coordinador del Area de

Desarrollo Municipal y Concejal Delegado de Personal, con fecha 3 de diciembre de 2018

(Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz numero 79 de fecha 29 de abril de 2019), modificadas

puntualmente con fecha 30 de septiembre de 2019 (Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz

nimero 238 de fecha 16 de diciembre de 2019), 22 de abril de 2020 (Boletin Oficial de la
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Excmo. Ayuntamiento de Cadiz

Personal

Provincia de Cadiz nimero 92 de fecha 19 de mayo de 2020) y 3 de marzo de 2022 (Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 57 de fecha 25 de marzo de 2022).

— Bases Especificas publicadas en Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 205 de 28 de
octubre de 2025.

DISPONGO en virtud de Decreto de Delegacidon de la Alcaldia-Presidencia de 22 de junio de 2023
publicado en el BOP de Cadiz de 28 de julio de 2023.

=1

Primero.- Aprobar las listas definitivas certificadas y completas de admitidos/as y excluidos/as del
procedimiento para la seleccion de DOS PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2024, sefialdndose que las mismas se
encuentran expuestas en la pagina web municipal en la direccién: http://www.cadiz.es, Tablon de
Anuncios virtual accediendo a través del icono procesos selectivos y Tablon de Anuncios del Excmo.

t_id=1&idioma:

5&ent_id
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59 Ayuntamiento de Cadiz (Plaza de San Juan de Dios S/N).
R ;
£g RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:
R
g% n.2 DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
$3 1 LTI ARANGO LUQUE RAUL
Es 2 HRXGEQTH BARRERA BARRENA FRANCISCO JAVIER
g3 3 *HRGY] 7X BASCUNANA GUERRA MARIA TERESA
g5 4 #H*5Q5] ** DELGADO MORILLO EDUARDO JOSE
=~ 8
5% 5 HHXGYQA K FLORES DELGADO JOSE CARLOS
g 6 X044 %* FRONTADO ACUAVIVA ANTONIO
2%
Q8 7 FEKGEITH* GARCIA BARO PABLO
gs 8 HHRKGED 4K GARCIA CARO MIGUEL ANGEL
gf 9 KR 9T T* GRIMALDI HEREDIA ADAN
i3 10 **KZ()37H% MANGA POMARES MANUEL
] 11 HRXAQE K MARTINEZ RODRIGUEZ SERGIO
] 12 H#HXQA30%* MEL PEINADO LUIS MIGUEL
EI 13 #%3979%* MOHAMED KHOUNA | EL KORY KHADIJETOU
3¢ 14 #RXZ A4 %% MONTANER VILLALONGA JAIME LUIS
oS 15 HHXZGIk PEREZ CARMONA SERGIO
S
§m 16 %5907 % PINO CAMACHO JUAN
2s 17 #RXO147H* RODRIGUEZ SANCHEZ CARLOS ANDRES
o8 18 | ***3933*+ RUIZ MORALES JOSE
%_ 19 HHXGERYH SANCHEZ RAMIREZ MIGUEL
?'E" 20 #RXZT] 4R VIDAL LAGO ANTONIO
£g
= TABLON ANUNCIOS. -
© =
o=
g2
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EGOERA

Personal

Excmo. Ayuntmiento de Cadiz

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

IZENPETUA
20/04/2026 13:48

n.2 DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre MOtW?,de
Exclusion
*AABL52** BOHORQUEZ ARAGON ALEJANDRO EO8
***¥6498* * CABELLO URBANO LUIS MANUEL E10
CALDERON DE .
¥k ¥ * %
3 7226 BARCA SANCHEZ PEDRO ENRIQUE | EO8, E10
D CLAUDIA
© kkk * %k
£ 4 0638 CAMPOS CANATA CRISTINA EO7, E14,E16
% 5 *HX1189** DAVILA FERNANDEZ MARCOS IVAN EO7, E10
i‘ 6 **%1629** KHARRAZ LOZANO FAUSTINO EO4, EO8, E12
% 7 **X6400%* VALLEJO PEREZ DE LA BLANCA JOSE MIGUEL EO7, E15, E16
8 *HXDETL** VICENTE SANCHEZ MARIO E10
*ANEXO CAUSAS DE EXCLUSION
CODIGO | CAUSA DE EXCLUSION
EO4 NO ADJUNTAR DNI EN VIGOR A LA SOLICITUD.
EO7 NO POSEER LA TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA.
EO8 NO ADJUNTAR EL TiTULO OFICIAL EXPEDIDO MATERIALMENTE POR ORGANO

COMPETENTE O BIEN UNA CERTIFICACION SUPLETORIA PROVISIONAL, EN TANTO NO
SE PRODUZCA SU EXPEDICION MATERIAL UNA VEZ SUPERADOS LOS ESTUDIOS, CON
VALIDEZ DE UN ANO DESDE LA FECHA DE LA EMISION DE LA CERTIFICACION.

E10 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE ABONO DE TASAS.
E12 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE PARA EXENCION POR DISCAPACIDAD .
E14 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE SER DEMANDANTE DE EMPLEO CON AL MENOS UNA

ANTIGUEDAD DE UN MES ANTERIOR A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA PARA LA
EXENCION DE TASAS.

E15 NO PRESENTAR JUSTIFICANTE DE NO HABER RECHAZADO OFERTA DE EMPLEO, NI
NEGATIVA A PARTICIPAR, SALVO CAUSA JUSTIFICADA EN ACCIONES DE PROMOCION,
FORMACION O RECONVERSION PROFESIONALES PARA LA EXENCION DE TASAS.

El6 NO PRESENTAR JUSTIFICACION DE CARECER DE RENTAS SUPERIORES EN COMPUTO
MENSUAL AL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL PARA LA EXENCION DE TASAS

Lo que se notifica, para su conocimiento y efectos, significindole que contra la presente resolucion,
que pone fin a la via administrativa y, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes, ante el Alcalde o recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de lo
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Excmo. Ayuntmiento de Cadiz

Personal

Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Cadiz, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a la recepcidn de esta notificacion.

Si optara por interponer el recurso de reposicidn potestativo no podra interponer recurso contencioso
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

=1

1&idioma:

Cadiz, a la fecha de la firma electrdnica del documento

5&ent_id

LA DIRECTORA DEL AREA DE PERSONAL

POR DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL
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