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ANUNCIO

ASUNTO: REQUERIMIENTO SUBSANACION SOLICITUD ADAPTACION DE MEDIOS PROCESO
SELECTIVO PARA LA SELECCION DE 7 PLAZAS DE TECNICOS/AS DE ADMINISTRACION
GENERAL, INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DE LOS ANOS 2023 (3
PLAZAS), 2024 (1 PLAZA) Y 2025 (3 PLAZAS) DEL AYUNTAMIENTO DE CADIZ.

Vistas las solicitudes presentadas relativas a la adaptacion de medios y considerando que las

=1

£ mismas adolecen de defectos subsanables, procede requerir a los/as aspirantes del proceso
E selectivo de referencia, que a continuacion se relacionan, subsanen la falta o acompafien los
% documentos preceptivos.
DNI :‘:‘;TI‘:L S::(::;;:g Nombre Documentacién a subsanar
. MARIA DEL - Dictamen Técnico Facultativo
* %k *%
7516 GARCIA DURAN DULCE NOMBRE (Reconocimiento Grado de Discapacidad)
MARIA DEL - Dictamen Técnico Facultativo
* k¥ * %
8752 MAESTRE VERDULLA CARMEN (Reconocimiento Grado de Discapacidad)
*#+#0535%* | SANDAZA | SANCHEZ MIGUELANGEL | - Dictamen Técnico Facultativo
(Reconocimiento Grado de Discapacidad)

De acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP), deberan subsanar la falta o
acompafiar los documentos preceptivos, en el plazo de 10 dias habiles, computados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del presente Anuncio, con indicaciéon de que, si asi no lo
hicieran, se les tendrd por desistido de su peticidn, previa resolucién que debera ser dictada en
los términos previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

Podran presentar la documentacion preferentemente mediante el registro electrénico unico
accediendo a la siguiente direccién, https://rec.redsara.es o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la LPACAP.

Lo que se publica para su conocimiento y efectos oportunos.

LA DIRECTORA DEL AREA DE PERSONAL.
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portaldelcontribuyente.cadiz.es/portalCiudadano/portal/verificarDocumentos.do?pes_cod:





