DOCUMENTO IDENTIFICADORES

Personal_ANUNCIOS DE TRIBUNALES: ANUNCIO RESULTADO PROVISION DE
PUESTOS DE 19 ADMINISTRATIVOS

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS 1.- Personal. Jefa Seccién. del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz. Secretario/a del Tribunal Seleccionador 22/04/2026 FIRMADO
Cédigo para validacion: SOFJI-55QK7-CHWBP 14:49 22/04/2026 14:49
Fecha de emision: 22 de Abril de 2026 a las 14:53:06
Paginalde5
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ANUNCIO

RESULTADO DEL CONCURSO ORDINARIO PARA LA PROVISION DE 19 PUESTOS DE
ADMINISTRATIVOS/AS EN DIFERENTES DEPENDENCIAS.

Reunida la Comision de Valoracidn en fecha 20 de abril de 2026, para la valoraciéon de los
méritos de los candidatos que han sido admitidos/as en el concurso ordinario de 19 puestos
de Administrativos/as, se ACUERDA:
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3 Primero.- La resolucion del concurso es la siguiente:
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3 DNI-APELLIDOS, Puntos

: - - :
NOMBRE Grupo Descripcion del mérito tribunal Motivo

POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE

***5966**-GARCIA TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN
ACEBAL, INMACULADA EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 22
CONCEPCION CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL

GRUPO/SUBGRUPO AL DEL PUESTO
Experiencia en CONVOCADO.

Ladministracién POR CADA ARIO O FRACCION SUPERIOR A 6

MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE
TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN
EL DESEMPERIO DE PUESTO DEL MISMO 10
CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL
GRUPO/SUBGRUPO INFERIOR AL DEL PUESTO
CONVOCADO.

No se ajusta al
Otros méritos NIVEL 3 10 apartado 4.2
Bases Especificas.

o PERMANENCIA EN EL PUESTO DESDE EL QUE No se ajusta al
Experiencia 10 apartado 4.3.

PARTICIPE Bases Especificas.

POR ANOS COMPLETOS DE SERVICIO O
FRACCION SUPERIOR A 6 MESES,
COMPUTANDOSE A ESTOS EFECTOS LOS
SERVICIOS RECONOCIDOS QUE SE HUBIERAN
Antigiiedad PRESTADO CON ANTERIORIDD A LA 10,5
ADQUISICION DE LA CONDICION DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL, CUANDO EL PUESTO
OCUPADO INICIALMENTE COMO LABORAL
HAYA SIDO OBJETO DE FUNCIONARIZACION

TITULACION DE BACHILLER, TECNICO SUPERIOR No se ajusta al
Titulaciones EN FORMACION PROFESIONAL, ACCESO A LA 1 apartado 4.5
UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE Bases Especificas.

No se ajusta al
Formacion CURSOS HASTA 14 HORAS O 2 DIAS 1 apartado 4.6
Bases Especificas.

No se ajusta al
CURSOS DE 15 A 40 HORAS O DE 3 A 7 DIAS 2 apartado 4.6
Bases Especificas.
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DNI-APELLIDOS, I - Puntos :
NOMBRE Grupo Descripcion del mérito tribunal Motivo

CURSOS DE 71 A 100 HORAS O DE 13 A 20 DIAS

DE DURACION L5

No se ajusta al
4 apartado 4.6
Bases Especificas.

CURSOS DE 101 A 200 HORAS O DE 21 A 40 DIAS
DE DURACION

POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE

7 TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN

£ EL DESEMPERIO DE PUESTO DEL MISMO 30
s CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL

T GRUPO/SUBGRUPO SUPERIOR AL DEL PUESTO

! CONVOCADO.

G)

3 POR CADA ARIO O FRACCION SUPERIOR A 6

MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE

TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN

Experiencia en Excede Limite

la EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 0 méximo 4.1
administracion CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL

GRUPO/SUBGRUPO AL DEL PUESTO

CONVOCADO.

POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE

TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN .
Excede Limite

EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 0 méximo 4.1
CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL :
GRUPO/SUBGRUPO INFERIOR AL DEL PUESTO
CONVOCADO.
***5235%*-GUILLEN Excede Limit
GARCIA, MARIA LUISA NIVEL 1 0 xcede tmite
maximo 4.2.
NIVEL 2 0 Exs:e'de Limite
maximo 4.2.
Otros méritos NIVEL 3 0 Exlce.de Limite
maximo 4.2
NIVEL 4 0 Ex?gde Limite
maximo 4.2
NIVELS5 15

o PERMANENCIA EN EL PUESTO DESDE EL QUE No se ajusta al
Experiencia 13 apartado 4.3.

PARTICIPE .
Bases Especificas.
TITULACION DE BACHILLER, TECNICO SUPERIOR No se ajusta al
Titulaciones EN FORMACION PROFESIONAL, ACCESO A LA 0 apartado 4.5.
UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE Bases Especificas.

No se ajusta al
CURSOS HASTA 14 HORAS O 2 DIAS 0,5 apartado 4.6.

Formacion .
Bases Especificas.

CURSOS DE 15 A 40 HORAS O DE 3 A 7 DIAS 2
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DNI-APELLIDOS, I - Puntos :
NOMBRE Grupo Descripcion del mérito tribunal Motivo

POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE
Experiencia en TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN
la EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 30
administracion | CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL
GRUPO/SUBGRUPO AL DEL PUESTO
CONVOCADO.

Otros méritos NIVEL 5 15

Exverioncia PERMANENCIA EN ELPUESTO DESDEELQUE |
s PARTICIPE

=1

1&idioma:

POR ANOS COMPLETOS DE SERVICIO O
FRACCION SUPERIOR A 6 MESES,
COMPUTANDOSE A ESTOS EFECTOS LOS
SERVICIOS RECONOCIDOS QUE SE HUBIERAN
Antigiiedad PRESTADO CON ANTERIORIDD A LA 10
ADQUISICION DE LA CONDICION DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL, CUANDO EL PUESTO
OCUPADO INICIALMENTE COMO LABORAL
*¥¥5215%*_VORALES HAYA SIDO OBJETO DE FUNCIONARIZACION
GUILLEN, ANTONIO

5&ent_id:

TITULACION DE DIPLOMADO UNIVERSITARIO,
INGENIERO TECNICO, ARQUITECTO TECNICO O | 2

EQUIVALENTE
Titulaciones J J
TITULACION DE BACHILLER, TECNICO SUPERIOR No se ajusta al
EN FORMACION PROFESIONAL, ACCESO A LA 0 apartado 4.5.
UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE Bases Especificas.
No se ajusta al
. . apartado 7.3
Formacion CURSOS HASTA 14 HORAS O 2 DIAS 0 Bases
Especificos.
No se ajusta al
CURSOS DE 15 A 40 HORAS O DE 3 A7 DIAS 0 ;’;"S";adc’ 73
Especificos.
CURSOS DE 101 A 200 HORAS O DE 21 A 40 DIAS No 5: "’g“jasa'
DE DURACION apartado &5
Bases Especificas.
POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE
***5321**-SANCHEZ TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN
LOPEZ, MARIA DEL EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 30
CARMEN CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL
Experiencia en GRUPO/SUBGRUPO AL DEL PUESTO
P CONVOCADO.

la
administracién | POR CADA ANO O FRACCION SUPERIOR A 6
MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS DE
TRABAJO, EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, EN Excede limite
EL DESEMPENO DE PUESTO DEL MISMO 0 méximo del
CUERPO Y ESPECIALIDAD DEL apartado 4.1.
GRUPO/SUBGRUPO INFERIOR AL DEL PUESTO
CONVOCADO.

Otros méritos NIVEL 5 15

Exverioncia PERMANENCIA EN ELPUESTO DESDEELQUE |
s PARTICIPE
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DNI-APELLIDOS, I - Puntos :
NOMBRE Grupo Descripcion del mérito tribunal Motivo

POR ANOS COMPLETOS DE SERVICIO O
FRACCION SUPERIOR A 6 MESES,
COMPUTANDOSE A ESTOS EFECTOS LOS
SERVICIOS RECONOCIDOS QUE SE HUBIERAN
Antigliedad PRESTADO CON ANTERIORIDD A LA 6
ADQUISICION DE LA CONDICION DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y LABORAL, CUANDO EL PUESTO
OCUPADO INICIALMENTE COMO LABORAL
HAYA SIDO OBJETO DE FUNCIONARIZACION

=1

E TITULACION DE BACHILLER, TECNICO SUPERIOR No se ajusta al
g Titulaciones EN FORMACION PROFESIONAL, ACCESO A LA 0 apartado 4.5
E UNIVERSIDAD O EQUIVALENTE Bases Especificas.
g\
B No se ajusta al
& . apartado 7.3
CURSOS HASTA 14 HORAS 0O 2 DIAS 0 Bases
Especificos.
Formacion
No se ajusta al
CURSOS DE 15 A 40 HORAS O DE 3 A7 DIAS 0 g’;‘j:sado 73
Especificos.
Segundo: Resultado final del concurso:
DNI- APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA CARRERA EXPERIENCIA ANTIGUEDAD | TITULACIONES | FORMACION | TOTAL
PLAZA PUESTO
*KKGY]Ckk_
1 1 1 2 72
MORALES GUILLEN, ANTONIO 30 > > 0 0
*%XX5QGGH*R*.
GARCIA ACEBAL, INMACULADA CONCEPCION 30 10 10 10,5 ! 8 69,5
THr52350 30 15 13 0 0 2,5 60,5
GUILLEN GARCIA, MARIA LUISA ! !
*%%G3 Kk
SANCHEZ LOPEZ, M2 DEL CARMEN 30 5 9 6 0 0 60

Tercero.- Visto el documento de preferencia para la ocupacion de puestos presentado por
los candidatos, y considerando que han quedado desierto un total de 15 puestos, asi como
que ninguno de ellos ha coincidido en su primera opcion, la Comisién de Valoracion
propone, para la ocupacién definitiva de puestos, a los siguientes funcionarios/as y con el
siguiente destino:

Lo que se publica para su conocimiento y efectos oportunos, indicando que los/as
interesados/as disponen del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la fecha de la
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presente publicacion para interponer recurso de alzada ante el Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz.

Recibida la resolucién o desestimada presuntamente por transcurso de tres meses se podra
interponer recurso ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Cadiz, en el plazo de dos meses.

1

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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