
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Excmo. Ayuntamiento de Cádiz

Servicio de Personal
Negociado de Admón. de Personal

ANUNCIO

RESULTADO PROVISIONAL DEL CONCURSO OCUPACIÓN 
DE CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR TÉCNICO/A POLIVALENTE, 

CORRESPONDIENTE A LA OEP 2022  ESTABILIZACIÓN 

Una  vez  finalizado  el  proceso  selectivo  de  cuatro  plazas  de  Auxiliar  Técnico/a
Polivalente  correspondientes  al  Proceso  Extraordinario  de  OEP  2022  para  la
Estabilización del Empleo Temporal , el Tribunal seleccionador se reúne en sesión de
fecha 26 de octubre de 2023 para la ejecución del  Concurso de los/as candidatos
presentados/as, resultando:  

PRIMERO: Valoración inicial del concurso:

D N I / N IE
P R IM E R  
A P E L L ID O

S E G U N D O  
A P E L L ID O

N O M B R E G R U P O D E S C R IP C IÓ N  D E L  M É R IT O
P U N T O S  A U T O -
B A R E M A C I Ó N

P U N T O S
T R IB U N A L

M O T IV O  E X C L U S IÓ N

* * * 5 9 7 3 * * B E R N A L A Ñ IN O J U A N

E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  e l  A y u n ta m ie n to  d e
C á d iz  e n  e l
m is m o  s u b g r u p o , e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o

4 2 ,8 4 2 ,4
C o n fo r m e  a p a r ta d o  4 .6  d e
la s  B a s e s  E s p e c ífic a s .

E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  o tr o s  
A y u n ta m ie n to s  y  D ip u ta c io n e s  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o :  0 ,16  p u n to s

7 ,8 4 7 ,8 4

E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  o tr a s  
A d m in is tr a c io n e s  P ú b lic a s  y  r e s to  d e  e n tid a d e s
d e l  s e c to r  p ú b lic o  ,  d e fin id o  s e g ú n  la  
L G P E  ,m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la , s u b e s c a la  y  
c a te g o r ía  p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta

0 ,2 5 5 0
N o  s e  a ju s ta  a p a r ta d o  
4 .11.1.3  d e  la s  b a s e s  
e s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 7

* * * 7 7 5 2 * * B L A N C O A Z N A R M IR IA M O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s L o s  c u r s o s  s e  v a lo ra r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  

3 0 N o  s e  a ju s ta n  a l a p a r ta d o
4 .11.2 .3  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Excmo. Ayuntamiento de Cádiz

Servicio de Personal
Negociado de Admón. de Personal

C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

* * * 4 4 7 9 * * C A B R E R A C U B E R O M A N U E L E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  e l  A y u n ta m ie n to  d e
C á d iz  e n  e l
m is m o  s u b g r u p o , e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o

5 6 5 0 ,4
C o n fo r m e  a p a r ta d o s  4 .6  y
4 .11.1. 1  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e ) .  P o r  c a d a  
e je r c ic io  s u p e r a d o

12 12

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e )

4 4

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  p r o c e s o  s e le c tiv o  c o m p le to ,  
d is tin to  d e  u n a  O E P , a  p la z a  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l ,  e n  e l A y u n ta m ie n to  d e  C á d iz  
s ie m p r e  q u e  la  c o n v o c a to r ia  h a y a  s id o  
p u b lic a d a  e n  D ia r io  O fic ia l  y  c o n s te  a l m e n o s  
d e  u n  e je r c ic io  d e  c o n o c im ie n to s ,  p o s te r io r e s  a
2 0 0 1

2 0
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.2 .d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 5
C o n fo r m e  a l  a p a r ta d o  
4 .11.2 .3 .  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

* * * 4 6 3 6 * * G A R C IA B E N I T E Z R A M O N E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  o tr o s  
A y u n ta m ie n to s  y  D ip u ta c io n e s  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o :  0 ,16  p u n to s

1,4 4 0
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.1.2  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  o tr a s  
A d m in is tr a c io n e s  P ú b lic a s  y  r e s to  d e  e n tid a d e s
d e l  s e c to r  p ú b lic o  ,  d e fin id o  s e g ú n  la  
L G P E  ,m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la , s u b e s c a la  y  
c a te g o r ía  p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta

0 ,7 6 5 0
N o  s e  a ju s ta  a p a r ta d o  
4 .11.1.3 .  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 4
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .3  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s

* * * 4 9 17 * * G O N Z A L E Z A R A G O N M A N U E L E x p e r ie n c ia P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  o tr o s  
A y u n ta m ie n to s  y  D ip u ta c io n e s  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  

0 ,8 0 ,8
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
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Excmo. Ayuntamiento de Cádiz

Servicio de Personal
Negociado de Admón. de Personal

s e r v ic io s  p r e s ta d o :  0 ,16  p u n to s

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  p r o c e s o  s e le c tiv o  c o m p le to ,  
d is tin to  d e  u n a  O E P , a  p la z a  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l ,  e n  e l A y u n ta m ie n to  d e  C á d iz  
s ie m p r e  q u e  la  c o n v o c a to r ia  h a y a  s id o  
p u b lic a d a  e n  D ia r io  O fic ia l  y  c o n s te  a l m e n o s  
d e  u n  e je r c ic io  d e  c o n o c im ie n to s ,  p o s te r io r e s  a
2 0 0 1

4 0
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.1.3 .  d e  la s  b a s e s  
e s p e c ífic a s

O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 1
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .3 .  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s

* * * 5 8 3 5 * * P O N C E L I G E R O M IG U E L E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  e l  A y u n ta m ie n to  d e
C á d iz  e n  e l
m is m o  s u b g r u p o , e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o

4 3 ,2 4 1,6
N o  s e  a ju s ta  a p a r ta d o  
4 .11.1. 1 .  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e ) .  P o r  c a d a  
e je r c ic io  s u p e r a d o

18 0
N o  s e  a ju s ta  a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.1.  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e )

4 0
N o  s e  a ju s ta  a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.1.  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 3
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .3  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

* * * 2 8 0 0 * * S A N C H E Z R O D R I G U E Z G E R M A N E x p e r ie n c ia

P o r  h a b e r  p r e s ta d o  s e r v ic io s  c o m o  fu n c io n a r io
in te r in o ,  p e r s o n a l la b o r a l te m p o r a l o  p e r s o n a l  
la b o r a l in d e fin id o  n o  fijo  e n  e l  A y u n ta m ie n to  d e
C á d iz  e n  e l
m is m o  s u b g r u p o , e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía
p r o fe s io n a l  a  la  q u e  s e  o p ta , p o r  m e s  d e  
s e r v ic io s  p r e s ta d o

4 3 ,6 4 1,2
N o  s e  a ju s ta  a  lo s  
a p a r ta d o s  4 .6  y  4 .11.1 .1  d e  
la s  B a s e s  E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e ) .  P o r  c a d a  
e je r c ic io  s u p e r a d o

2 2 12
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.1  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  e je r c ic io s  e n  p r o c e s o  s e le c tiv o s
a  p la z a  e n  e l m is m o  s u b g r u p o ,  e s c a la ,  
s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  p r o fe s io n a l,  e n  
c o n v o c a to r ia s  d e  O E P  d e l  A y u n ta m ie n to  d e  
C á d iz  p o s te r io r e s  a  2 0 0 1( in c lu s iv e )

2 2 1
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.1  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

O tr o s  m é r ito s

S u p e r a c ió n  d e  p r o c e s o  s e le c tiv o  c o m p le to ,  
d is tin to  d e  u n a  O E P , a  p la z a  e n  e l  m is m o  
s u b g r u p o ,  e s c a la ,  s u b e s c a la  y  c a te g o r ía  
p r o fe s io n a l ,  e n  e l A y u n ta m ie n to  d e  C á d iz  
s ie m p r e  q u e  la  c o n v o c a to r ia  h a y a  s id o  
p u b lic a d a  e n  D ia r io  O fic ia l  y  c o n s te  a l m e n o s  
d e  u n  e je r c ic io  d e  c o n o c im ie n to s ,  p o s te r io r e s  a
2 0 0 1

4 0
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .1.2  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

Personal_ANUNCIOS DE TRIBUNALES: ANUNCIO RTDO PROVISIONAL
CONCURSO 4 AUX TEC POLIVALENTE OEP 2022 ESTABILIZACION

Código para validación: O9FFC-J2FR4-YZXOK
Fecha de emisión: 9 de Noviembre de 2023 a las 8:06:04
Página 3 de 4

1.- Personal. Jefa Sección. del Excmo. Ayuntamiento de Cádiz. Secretario/a del Tribunal Seleccionador 08/11/2023
14:36

FIRMADO
08/11/2023 14:36

E
st

a 
es

 u
na

 c
op

ia
 im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 (

R
ef

: 3
46

48
84

 O
9F

F
C

-J
2F

R
4-

Y
Z

X
O

K
 3

47
72

C
E

62
53

C
27

33
77

1C
E

84
7B

3A
60

E
D

86
E

23
30

25
) 

ge
ne

ra
da

 c
on

 la
 a

pl
ic

ac
ió

n 
in

fo
rm

át
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

 c
ód

ig
o 

de
 v

er
ifi

ca
ci

ón
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//p
or

ta
ld

el
co

nt
rib

uy
en

te
.c

ad
iz

.e
s/

po
rt

al
C

iu
da

da
no

/p
or

ta
l/v

er
ifi

ca
rD

oc
um

en
to

s.
do

?p
es

_c
od

=
5&

en
t_

id
=

1&
id

io
m

a=
1



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

Excmo. Ayuntamiento de Cádiz

Servicio de Personal
Negociado de Admón. de Personal

O tr o s  m é r ito s

T itu la c ió n  o fic ia l s u p e r io r  a  la  e x ig id a  e n  la  
c o n v o c a to r ia . S e  c o n s id e r a  titu la c ió n  s u p e r io r , 
la  n e c e s a r ia  p a r a  a c c e d e r  a  u n  g r u p o  d e  
titu la c ió n  s u p e r io r  a l e x ig id o  c o n fo r m e  a l 
A r t.7 6  d e l  T R E B E P .  S e  e x c lu y e  m a s te r  n o  
o fic ia le s  y  lo s  títu lo s  p r o p io s  d e  U n iv e r s id a d e s .

1 1

O tr o s  m é r ito s

L o s  c u r s o s  s e  v a lo r a r a n  c o n fo r m e  a  lo s  
c r ite r io s  e s tip u la d o s  e n  e l  p u n to  4 .1 1.2 .3  d e  la s  
B a s e s  d e  la  C o n v o c a to r ia , p u b lic a d a  e n  B .O .P .  
C á d iz  n º2 3 6  d e  13  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 2 2

7 6
N o  s e  a ju s ta  a l a p a r ta d o  
4 .11.2 .3  d e  la s  B a s e s  
E s p e c ífic a s .

SEGUNDO: Resultado provisional del concurso, conforme a lo dispuesto en el aparta-
do 4.8 de las Bases Específicas, vendrá determinado por la suma de todos los puntos
obtenidos tras la aplicación del baremo:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Experiencia Otros méritos Total

***4479** CABRERA CUBERO MANUEL 50,4 22 72,4

***2800** SANCHEZ RODRIGUEZ GERMAN 41,2 20 61,2

***5973** BERNAL AÑINO JUAN 50,24 8 58,24

***5835** PONCE LIGERO MIGUEL 41,6 3 44,6

***4636** GARCIA BENITEZ RAMON 0 5 5

***4917** GONZALEZ ARAGON MANUEL 0,8 2 2,8

***7752** BLANCO AZNAR MIRIAM 0 1 1

TERCERO: Atendiendo a lo dispuesto en el punto 4.7 de las Bases Específicas, los/as
interesados/as dispondrá de un plazo de 5 días hábiles, contados a partir del siguiente
al  de la  publicación  de  los  resultados,  para alegar  las  rectificaciones  que  estimen
oportunas respecto a la puntuación otorgada. 

Finalizado el plazo, si no existen alegaciones, el Tribunal declarará seleccionados a D.
MANUEL CABRERA  CUBERO,  D.  GERMAN SANCHEZ RODRIGUEZ,  D.  JUAN BERNAL
AÑINO y D. MIGUEL PONCE LIGERO, elevándose propuesta a la Concejala Delegada de
Función  Pública  para  su  nombramiento  como  funcionario  de  carrera  de  este
Ayuntamiento de Cádiz con la categoría de AUXILIAR TÉCNICO POLIVALENTE.

Los/as  seleccionados  serán  citados  para  la  comparecencia  personal  en  el  Área  de
Personal en el lugar y fecha que determine el Ayuntamiento, debiendo presenten los
originales de los documentos, a efectos de su compulsa e incorporación al expediente.
La no comparecencia determinará su exclusión del proceso selectivo.

En el caso de existir alegaciones una vez resueltas por el  Tribunal, se publicará el
resultado definitivo.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
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